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Ouvrir l'école aux parents à l'école maternelle 

 

 FILM :  

T®moignage dôune directrice dô®cole intervenant sur le dispositif 

Ressources/films/OEP à l'école maternelle.htm
Ressources/films/OEP à l'école maternelle.htm


 

Pourquoi  ce référentiel ?  

Pour aider les intervenants (Professeurs des Écoles et formateurs) à animer des ateliers en 
direction des parents dans le cadre du dispositif «Ouvrir lô®cole aux parents pour lôint®grationè 
à partir des objectifs du texte ministériel.  

10 th®matiques incontournables qui permettent dôam®liorer la compr®hension de ce que vit 
lôenfant dans le syst¯me scolaire.  
Les thématiques sont organisées de la façon suivante  :  
des tableaux de bord qui présentent des objectifs visés et des contenus  donnant des pistes 
possibles en pédagogie différenciée au travers de compétences visées (langagières et sociales)  
2 séquences sur le matériel scolaire et le travail à la maison qui proposent des outils 
authentiques, des exercices dô®valuationé facilitant la gestion de lôh®t®rog®n®it® des parents 
de lôatelier. 
Des supports associés (PDF, liens internet, filmsé)  

 

Quôest-ce quôon y trouve ? 
 

 

Comment  lôutiliser ? 

Chaque thématique peut être abordée sur un volume horaire plus ou moins important 
selon le public. La progression nôest pas lin®aire, on peut tout ¨ fait travailler des 
objectifs de façon récurrente. En effet, il est important de suivre les évènements de la 
vie de lô®cole et de puiser les ressources n®cessaires dans le référentiel .  



10 THÉMATIQUES  

1/  Les locaux de lô®cole 

2/ Les intervenants et leurs fonctions                                     

3/ Le matériel scolaire                                                      

4/ Une journ®e ¨ lô®cole                                                      

5/  Les apprentissages scolaires                                                                   

6/ Le travail de son enfant à la maison                                      

7/ La participation ¨ la vie de lô®cole                                                              

8/ Les diff®rentes formes dô®valuation                                               

9/ Les dispositifs dôaide et le cursus scolaire 

10/ Autour de lô®cole 

Schéma du parcours scolaire  

Autres outils  



COMPETENCES SOCIALES VISEES  
Se familiariser avec les parties de lô®cole accessibles aux parents  

Savoir utiliser les différents outils de communication  en lien avec lô®tablissement 
scolaire : affiches, signalétique, adresses postale et électronique..   

VALEURS REPUBLICAINES ABORDEES  
Les principes de libert®, dô®galit® et de fraternit®, les repr®sentations de la 

République (drapeau), de laïcité (absence de signes religieux)   
La mixité filles -garçons au travers du fonctionnement des espaces.  

CONTENUS PEDAGOGIQUES POSSIBLES  
Phases de découverte  :  

Observer et expliciter la devise pr®sente sur le fronton de lô®tablissement scolaire.  
Reconnaitre le nom de lô®tablissement, son adresse, son t®l®phone, son mail,  

son site Internet.  
Pour les groupes scolaires, identifier les locaux de la maternelle et de l'élémentaire.  

Nommer les espaces  : accueil, cour, sanitaires, cantine, salle de motricité, dortoir, 
classes et salle du R®seau dôAides Sp®cialis®es aux El¯ves en Difficult® (RASED) salle 

des professeurs, bureau du directeur, du principal, bibliothèque, centre de loisirs...  
Phases dôexploration :  

Différencier les espaces consacrés aux élèves des espaces administratifs  
Repérer la fonction des différents espaces.                                                 

Distinguer les lieux d'apprentissage des lieux de garderie (temps scolaire/temps 
municipaux)  

Phases dôappropriation :  
Expliquer o½ se trouve lô®cole maternelle, ®l®mentaire ou le coll¯ge, comment  

y acc®der, donner lôadresse et le NÁ de téléphone.  
Connaître les procédures nécessaires à tout déplacement  

ou rencontre dans lô®tablissement. 

TRANSITIONS DANS LE SYSTÈME SCOLAIRE  
De la Grande Section (GS) au Cours Préparatoire (CP) :                                                                       

Les parents nôacc¯dent plus aux salles de classe. La configuration du lieu se modifie: 
les espaces - jeux, les salles de repos et les ateliers disparaissent. La classe est le 

plus souvent organisée face au tableau. Les tables deviennent individuelles avec une 
case personnelle de rangement. Lôactivit® sportive se d®roule dans la cour, en 

gymnase ou à la piscine, les filles et les garçons ont des toilettes séparées  
De lô®cole au coll¯ge : 

Lô®l¯ve change fr®quemment de salle, les affichages sont moins pr®sents. Des 
casiers personnels fermés sont le plus souvent installés dans les parties collectives.  

  

SUPPORTS ASSOCIES  
Plans du quartier et de lô®cole,  
photographies,  
Site internet  
Film : D®couverte des toilettes ¨ lô®cole ®l®mentaire 

THEMATIQUE 1  
 

 

LES LOCAUX DE LôECOLE  

COMPETENCES  
LANGAGIERES VISEES  
Communication Orale  :  Participer à une interaction 
ordinaire avec un personnel de lô®tablissement afin 
obtenir un renseignement sur la vie scolaire de lôenfant 
(lieu de r®union, objet oubli®, é)  
Utiliser une intonation et des formules de politesse  
appropriées.  
Réception  Ecrite  :  Comprendre  des  expressions  et  
des  noms  courants  présents  dans  les  locaux  de 
lô®tablissement  (prénoms  des  enfants,  signalétique  
des  lieux,  affichage  divers,  é)  
 

 

VALEURS  REPUBLICAINES ABORDEES  
Les principes de libert®, dô®galit® et de fraternit®, les repr®sentations de la 

République (drapeau), de laïcité (absence de signes religieux)   
 La mixité filles -garçons au travers du fonctionnement des espaces . 

http://aftice.info/jaures/
Ressources/films/Découverte des toilettes de l'école élémentaire.htm


COMPETENCES SOCIALES VISEES .  

Pouvoir sôadresser, en fonction de sa demande, au bon interlocuteur. 
Savoir se présenter.  

Savoir demander lôaide dôune personne ressources, interpr¯te, femme-
relaisé et se faire accompagner par elle. 

Connaître les moments de rencontre et leurs procédures éventuelles 
(réunion de parents, rendez -vous avec l'enseignant, ...)  

VALEURS  REPUBLICAINES ABORDEES  
La connaissance du r¹le des institutions : mairie (ATSEM, animateur, é)  

et de lô®ducation nationale (enseignant, m®decin scolaire, é) 

CONTENUS PEDAGOGIQUES POSSIBLES  
 Phases de découverte :  

Identifier les différents intervenants  de lô®cole : directeur, professeur, 
enseignant spécialisé du RASED, médecin scolaire et les distinguer du 

personnel municipal : Agent Territorial Spécialisé des Ecoles Maternelles 
(ATSEM), gardien, animateur de garderie ou de centre de loisirs.  

Connaître le nom de l'enseignant et de la classe de son enfant.  
Mettre en relation les différents personnels avec les espaces identifiés.  

 Phases dôexploration :   

Pr®ciser les diff®rentes fonctions des adultes de lô®cole. 
Informer sur les modalit®s dôune rencontre avec un directeur,             

dôun professeur, dôun animateuré 
 Phases dôappropriation :  

Sôexercer ¨ la prise dôun rendez-vous, ®ventuellement avec lôaide dôun 
modèle écrit produit par un tiers.                                               

Expliciter les modalit®s dôinscriptions ¨ la cantine ou au centre de loisirs.  
 

TRANSITIONS DANS LE SYSTÈME 
SCOLAIRE  
de la GS au CP :  

Il nôy a plus d'ATSEM, ni de contact quotidien avec l'enseignant. Les 
parents ne rentrent plus dans la classe.  

de l'école au collège :  
Les intervenants se diversifient : principal, principal -adjoint, Conseiller 
Principal dôEducation (CPE), assistants dô®ducation, assistante sociale, 

professeurs,é  
Les parents ne pénètrent dans l'établissement que sur rendez -vous pris 

par téléphone ou par écrit.  
SUPPORTS ASSOCIES  
Documents  de l'école  :  Trombinoscope , livret  de rentrée , cahier  
de liaison  ou  de correspondance , affiches , plaquette  RASED, 
livret  « Mon  enfant  à l'école  » 
Films : Qui fait quoi ?, 
Le métier de directeur, L'entrée du matin en maternelle  
 

THEMATIQUE 2  
 

 

LES INTERVENANTS  
ET LEURS FONCTIONS  

COMPETENCES LANGAGIERES VISEES  
Communication  orale  :  Participer  à une  interaction  courante  
au moyen  dô®nonc®s simples  (centrés  sur  un  ou  deux  mots),  si  
lôinterlocuteur parle  lentement  et  distinctement . 
Réception  écrite  :  Repérer  et  comprendre,  dans  un  texte  court  
du  cahier  de vie  ou  de correspondance  par  exemple,  des  
données  chiffrées  (horaire,  date),  des  noms  propres  (dôun 
enseignant,  dôun animateur)  et  dôautres informations  
visuellement  saillantes  (mots -clefs) . 
Production  écrite  :  recopier  (pour  les  apprenants  ne  
possédant  pas  de  système  graphique)  à partir  dô®l®ments 
prélevés  dans  un  écrit,  ou  écrire  un  message  court  en vue  dôune 
prise  de rendez -vous . 
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VALEURS  REPUBLICAINES ABORDEES  
La gratuit® de lôenseignement et le respect du mat®riel par les ®l¯ves  

Les aides sociales,  
La construction dôun regard critique du consommateur 

 

CONTENUS PEDAGOGIQUES POSSIBLES  
 Phases de découverte  :                                  

D®couvrir les fournitures dôune liste de rentr®e et identifier leur fonction. 
Distinguer les différents cahiers (de vie, de brouillon, de correspondance, de 

leçons, de textes), des classeurs spécifiques  
et des livres et manuels fournis par lô®cole ou le coll¯ge.  

Lister les magasins proposant ces produits.  
Phases dôexploration :  

Enrichir sa connaissance du matériel scolaire et son usage.  
Découvrir les contenus des manuels.  

Prendre connaissance des offres de différents magasins proposant des 
fournitures (petites et grandes surfaces, papeteries de quartier).  

 Pr®parer et r®diger une liste dôachats. 
Phases dôappropriation :  

Identifier les fournitures propres à chaque situation ou discipline  
et les mettre en relation avec les manuels.  

Vérifier le cartable de son enfant et les fournitures et manuels éventuels.  
Informer sur les aides financières possibles.  

 

TRANSITIONS DANS LE SYSTÈME SCOLAIRE  
de la GS au CP  

Les manuels scolaires apparaissent, ainsi que des cahiers différents . La notion 
de responsabilité individuelle de ces objets devient essentielle.  

de l'école au collège                                                                                             
Lôenfant ne laisse plus de fournitures en classe. Il peut b®n®ficier dôun casier 

sécurisé.  
Lôemploi du temps devient syst®matique. Le mat®riel utilis® se diversifie, 

classeurs, livres, calculatrice é et doit °tre pr®vu en fonction  
de lôemploi du temps. 

 
 

SUPPORTS ASSOCIES  
Listes de matériel scolaire et manuels, objets 
authentiques, fiches animation pédagogique de la séance   

Catalogues publicitaires de rentrée  

 

THEMATIQUE 3  
 
 

 

LE MATERIEL SCOLAIRE  

COMPETENCES SOCIALES VISEES                               
Aider son enfant à organiser son cartable et à préparer son matériel.  

Décoder une liste de fournitures et se les procurer aux meilleures conditions.                                               
Etre en mesure de questionner un professeur sur une liste dôachats.                             

Se renseigner sur les aides financi¯res existantes et leurs conditions dôobtention.  

COMPETENCES  
LANGAGIERES VISEES  
Réception  écrite  :  Identifier  globalement,  à leur  aspect  
et  leur  typographie,  é la fonction  de certains  textes  
ordinaires  de lôenvironnement quotidien  (catalogues  
publicitaires)  ou  du  milieu  scolaire  (manuels,  listes  de 
fournitures)  et  anticiper  partiellement  sur  leur  contenu  
possible . 
Communication  orale  :  Poser  des  questions  simples  sur  
des  besoins  immédiats  liés  à la vie  scolaire  (décodage  
dôune liste  de fournitures,  information  sur  les  aides  
financières  ) . 
Production  écrite  (apprenants  possédant  un  
système  graphique)  :  Recopier  des  mots  isolés  pour  
établir  une  liste  dôachats. 
 
 
 

 

Ressources/Slide7


VALEURS  REPUBLICAINES ABORDEES  
La gratuit® de lô®cole. Lôassiduit® et la ponctualit®. 

 

CONTENUS PEDAGOGIQUES POSSIBLES  
 Phases de découverte  :  

Distinguer les organisations différentes du temps scolaire de chaque école : un 
emploi du temps souple en maternelle (rituels, apprentissage par le jeu, 

récréation, sieste pour les plus petits), plus cadré en élémentaire (moins de jeux, 
apprentissage collectif) et normalement intangible au collège.  

Dissocier le temps scolaire du temps libre. Identifier les moments réservés à la 
cantine, ¨ lôaccompagnement ®ducatif et aux ®tudes dirig®es.                                 

Phases dôexploration :  
Expliciter lôimportance des diff®rents temps scolaires (activit®s, r®cr®ation, é)  

Expliquer un tableau à double entrée (emploi du temps). Travailler la 
mémorisation du nom des activités ou disciplines et de leurs horaires. Repérer les 

heures dôentr®e et de sortie de lô®cole. D®cliner le fonctionnement de la 
restauration scolaire (selfs, menus diff®renci®s, cartes magn®tiques, é) Pr®senter 

lôoffre dôaccompagnement ®ducatif de lô®tablissement et dô®tudes dirig®es 
municipales ou associatives.  

Phases dôappropriation :  
Aider ¨ la pr®paration du cartable de lôenfant (cahiers, livres, mat®riel divers).  
Interroger sur les particularit®s alimentaires (r®gime, allergie, cultuelle é). 
Se familiariser avec les proc®dures dôinscription (accompagnement ®ducatif, 

études dirigées).  

TRANSITIONS DANS LE SYSTÈME SCOLAIRE     
de la GS au CP  

Lôemploi du temps qui ®tait souple en maternelle devient plus syst®matique en 
®l®mentaire. Les temps dôapprentissage sont de 45 minutes environ. La r®cr®ation 

se réduit à une vingtaine de minutes. Il y a moins de jeux. Le temps de travail 
apr¯s lô®cole apparait, sous la forme de lectures.   

de l'école au collège  
La journée se décline en périodes de 55 minutes avec de nouvelles disciplines. La 

place du travail personnel après les cours devient plus importante (lecture, 
le­ons, devoirs, é) 

 

 

SUPPORTS ASSOCIES  
Emploi du temps en maternelle , emploi du temps en 
élémentaire , cahier de vie , formulaires  dôinscription à 
lôaide aux devoirs, ¨  lôaccompagnement ®ducatif , à des 
études dirigées , é 

Films : Une journ®e ¨ lô®cole maternelle, 

Activit®s p®dagogiques ¨ lô®cole ®l®mentaire 

 

 

 

THEMATIQUE 4  
 

 
 

UNE JOURNEE A LôECOLE 
 
 

COMPETENCES SOCIALES VISEES  
Comprendre lôorganisation de la scolarit® de son enfant 

Etre en mesure de lôaider dans son travail 
Pouvoir répondre aux propositions du système scolaire  

 

COMPETENCES  
LANGAGIERES VISEES  
Réception  écrite  :  Reconnaître  des  expressions  et  des  
mots  courants  dans  des  situations  de la vie  quotidienne  
(signalétique,  horaires,  é) . 
Production  écrite  :  Remplir  un  formulaire  dôinscription. 
Production  orale  :  Poser  des  questions  sur  des  besoins  
personnels  spécifiques . 
 
 

 


















